附件3：
2020年郧西县事业单位考核聘用“三支一扶”服务期满高校毕业生考核细则

	序号
	项目
	主要内容
	备注

	1
	否决条件
	有下列情形之一的，视为考核不合格：

①嫌违法违纪正在接受审查的人员：②尚未解除党纪、政纪处分的人员；③参加“法轮功”等邪教活动的人员；④面试考察时无学籍档案的人员；⑤在此次专项招聘之前，已经通过招考途径取得县内行政编制或事业编制的人员；⑥因违反机关事业单位工作人员招录（聘）纪律而处于禁考期的人员。
	考核不合格人员，取消此次考核聘用资格

	2
	学历

（7分）
	研究生及以上学历7分，本科学历5分，专科学历3分.
	提供毕业证原件及复印件。

提供《教育部学历证书电子注册备案表》（中文版）

	3
	表彰奖励

（4分）
	1、获得乡镇党委、政府及县级部门表彰的计1分；2、获得县级党委、政府或市级相关部门表彰的，计2分；3、获得市级人民政府或省级相关部门表彰的，计3分；4、获得省部级表彰的，计4分。获得多层级表彰的，以所获得的最高层级表彰的标准计分。同一层级多次表彰的，按一次表彰计分。以上4项得分不累计。
	1、提供所获得表彰奖励的证书、文件原件及复印件。

2、不在服务单位服务期间获得的各类表彰一律不计分。

	4
	年度考核

（6分）
	“三支一扶”服务期间年度考核被评为优秀等次的，每年计3分；称职（ 合格）等次的，每年计2分。服务期满考核优秀、称职（合格）的不作为计分依据。
	提供年度考核登记表原件及复印件。

	5
	疫情防控

（3分）
	参加2020年新冠肺炎疫情防控一线工作的计3分，未参加不计分。
	提供所参加疫情防控的乡镇疫情防控指挥部门所出具的有效证明材料。


